Bay Zoitan Alkalmazott Kutatisi Kzhasznu Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Alapit6 okirat

(a(z) I-V /2024. sz. Alapitoi hatdrozat szerinti modositassal egységes szerkezetbe foglalva, a
modositasok félkivér, dolt betiivel jelezve, a torolt részek dtheizottmodon jeldlve)

1. A TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE

1.1. A Tarsasag cégneve:

Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
1.2. A Tarsasag roviditett cégneve:

Bay Zoltan Kdzhaszn Nonprofit Kft.

1.3. A Tarsasag idegen nyelvii cégneve:

Angol: Bay Zoltan Nonprofit Ltd.

1.4. A Tarsasag székhelye:

1116 Budapest, Kondorfa utca 1.

A Tarsasdg székhelye egyben a kbzponti iigyintézés helye is.
1.5. A Téarsasag elektronikus kézbesitési cime:
bayzoltan@bayzoltan.hu

1.6. A Tarsasag fidktelepei:

3300 Eger, Kistalyai u. 2.

6726 Szeged, Derkovits fasor 2.

3519 Miskolc, Igléi u. 2.

6000 Kecskemét, Izsaki it 10.

3533 Miskolc, Kerpely Antal utca 35.

8900 Zalaegerszeg, Dr. Michelberger P4l 1t 3.

7621 Pécs, VrGsmarty utca 4.

4700 Matészalka belteriilet 544/83 helyrajzi szam
3434 Malyi, Hatar Ut 6. kiilteriilet 0102/19 helyrajzi szam

1.7. A Térsasag telephelyei:

1027 Budapest, Bem Jézsef utca 2. 2. em. 3.

1027 Budapest, Bem Jézsef utca 2, 2, em. 2,

1027 Budapest, Bem Jézsef utca 2. 5. em. 2,

1116 Budapest, Fehérvari Gt 132-144,

1121 Budapest, Konkoly-Thege Miklos ut 29-33.

2. A TARSASAG CELJA



2.1. A Tarsasadg a magyarorszagi muszaki, természettudomdanyi és iizemszervezési alkalmazott
kutatasok végzését és tamogatdsit, valanyint — a kutatisi credményeit felhasznalva — szervezet-
fejlesztési és korszertisitési feladatok megvaldsitasat tiizi ki célul.

A Térsasag a tarsadalom &s az egyén kzos érdekeinek kielégitésére iranyuld aldbbi kézhasznd, cél
szerinti tevékenységeket folytatja;

2)

b)

d)

{udomanyos tevékenység, kutatas;

Kormany altal alapitott kotatohelyként a tudomanyos kutatasrél, fejlesztésrdl és innovaciérol
szold 2014, évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: 2014. évi LXXVI. tdrvény) 3. §-dban
meghatirozott alkalmazott kutatasi és kisérleti fejlesztési, valamint innovacids tevékenység
ellatasa.

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjeszics;

A palyakezd6 fiatalok, az Gtven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat,
illetve a csaladtag apolasat kévetden munkat keresdk foglalkoztatasanak elbsegiteésérdl,
tovabba az Oszténdijas foglalkoztatasrol szdld 2004, évi CXXIIL térvény — II/A. fejezete
alapjan. A nemzeti felsdoktatasrdl szolé 2011, évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: 2011. évi
CCIV. torvény) — 44. §-a (a hallgatoi munkavégzés szabalyai} szerint.

a kutatas-fejlesztési és innovacios eredmények széles korben torténd megismertetése és
népszeriisitése;

A Tarsasdg a 2014, évi LXXVI. torvény 4. §. (1) bekezdés d), f), g) és k) pontjaban
meghatarozott kdzfeladatok ellatasaban vald kézremiikodésével Gsztondzi a magas hozzaadott
értéket elballité munkahelyek 1étrehozasit, elémozditja a kutatas-fejlesztésben és az
innovacidban foglalkoztatottak szakmai felkésziiltségének javulasat, tarsadalmi €s szakmai
elismertségitk ndvelését, tovabbi hozzdjarul a tudison ¢s innovicién alapulé gazdasig
kialakitasahoz és ezaltal az intelligens ndvekedés beinditiasihoz, fenntartasahoz.

versenyképességitk novelése érdekében elésegiti a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
mnovacids tevekenységét.

A Tarsasag az altala nyQjtoit inkubacids szolgaltatasokkal a 2014, évi LXXVI torvény 4. §.
(1) bekezdés c), ¢) ¢&és ) pontjdban meghatdrozott kozfeladatok ellatdsdban valéd
kdzremikddésével hozzajarul az orszagos kutatasi infrastruktira fejlesztéséhez, tovabba a
mikro-, kis- és kdzépvallalkozisok versenyképességének ndveléséhez.

A Térsasdg gazdasigfejlesztési tevékenységet is folytat.

2.2. A Tarsasig kozremikédik egyetemi haflgatok képzésében, illetve timogatja azt, ideértve a
pénziigyi tamogatas nynjtasat is.

A Tarsasag alaptevékenysége korében posztdoktorként foglalkoztatottakat timogat.

A Téarsasdg vagyoni hozzajarulasaval részt vesz az Academia Europaea keretein belill kiosztasra
keriild Kondorosi Adam nemzetkdzi tudomanyos dij létrehozasaban és fenntartasaban,



A Tarsasag vagyoni tamogatassal hozzajarul a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
altal kiadmanyozott Bay Zoltan TDK Dij létrehozasahoz és fenntartasahoz.

2.3. A Tarsasag allami feladatként kézremiiksdik a 2.1. pontban meghatarozott feladatok ellatasaban,
kozfeladat ellatasara iranyuld szerzOdés alapjan. A Tarsasag kizremiikédhet tovabba allami feladatok
cllatasaban a nemzeti felsdoktatasrdl szole 2011, évi CCIV. torvény rendelkezései alapjan, a
felsdoktatasi intézménnyel kotott egylittmilkddési megallapodasban foglaltak szerint.

2.4. A Téarsasag a 2.1, és 2.2. pontokban meghatarozott kozfeladatokat kozérdekbol, haszonszerzési cél
nelkill végzi.

3. A TARSASAG ALAPITOJA

3.1. A Térsasdg a Magyar Allam tulajdondban 4li6 egyszemélyes kézhaszni nonprofit korlatolt
telelGssegl tarsasag.

3.2. Az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok felett az dllamot megilletd tulajdonosi
jogok és kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijelslésérol szolo 1/2022. (V. 26.) GFM
rendelet mddositasardl szolé 14/2022. (X1.21.) GFM rendelet alapjan, az 1/2022. (V. 26.) GFM
rendelet 1. melléklet IX. pont 23. sora alapjan a Kulturdlis ¢és Innovicidés Minisztérium (1054
Budapest, Szemere utca 6., PIR-t6rzsszam: 309271, addszam: 15309271-2-41, a tovéabbiakban:
Alapité) jogosult a Magyar Allam nevében a Térsasag felett a tulajdonost megilleté jogok
gvakorlasara.

4, A TARSASAG JOGALLASA
4.1. A Tarsasag kdzhasznu jogallasu.

4.2. A Tarsasdg kozhaszni tevékenyseégként nem folytat olyan tevékenységet, amely az egyesiilési
jogrol, a kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szolé 2011.
¢vi CLXXV. (a tovabbiakban; Ectv). rendelkezéseibe {itkdzik.

4.3. A Téarsasag gazdilkodisa soran clért eredményét nem osztja fel, azt a jelen Alapité Okiratban
meghatarozott kézhaszni tevékenyseégére forditja.

4.4, A Térsasdg gazdasagi-vallalkozasi teveékenységet csak kdzhaszmi vagy az Alapitd Okiratban
meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitasa érdekében, a kdzhaszmi célok megvalésitasat nem
veszélyeztetve végez.

4.5. A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasag szabad pénzeszkdzeit
kivanja befektetni, ugy kdteles befektetési szabalyzatot alkotni és ennek megfeleléen eljarni azzal,
hogy a befektetésekbdl szarmazo eredményt nem fizetheti ki Alapitojanak, koteles azt cél szerinti
tevékenysége, kdzhaszni céljanak elérésére forditani.

4.6. A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete péartoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

5. A TARSASAG TEVEKENYSEGI KOREI



5.1. A Tarsasag tevékenységi korének tagozodasa az Ectv. 34. § (1) bekezdésének b) pontja
figyelembevételével, az Ectv. 2. § 20. pontja értelmében a kivetkezd:

A) a Tarsasag az alabbi cél szerinti k6zhasznu tevékenységeket folytatja:
TEAOR 7219 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatas, fejlesztés

B) a Tarsasag a kozhasznii feladatok eldsegitése érdekében — kiegeszitd jelleggel — az alabbi
iizletszert gazdasagi tevékenységeket folytatja:

TEAOR 0899 Beydh-moroscbinyd
ny 18X A a=Soazdacdoi vaont 1ar

TEAOR 2219 Egyéb gumitermék gyartasa

TEAOR 3250 Orvosi eszkdz gyartasa

TEAOR 3299 Egyéb m.n.s feldolgozdipari tevékenység

TEAOR 5811 Koényvkiadas

TEAOR 5829 Egyéb szoftverkiadas

TEAOR 6209 Egyéb informacid-technologiai szolgaltatas

TEAOR 6311 Adatteldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

TEAOR 6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

TEAOR 7021 PR, kommunikécié

TEAOR 7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadds

TEAOR 7112 Mémdki tevékenység, miiszaki tanicsadas

TEAOR 7120 Miiszaki vizsgalat, elemzes

TEAOR 7211 Biotechnologiai kutatas, fejlesztés

TEAOR 7220 Téarsadalomtudomanyi, humén kutatds, fejlesztes

TEAOR 7320 Piac-, kzvélemény-kutatas

TEAOR 7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenyseg

TEAOR 7912 UtazasszervezEs

TEAOR 8110 Epitményiizemeltetés

TEAOR 8230 Konferencia, kereskedelmi bemutatod szervezése

TEAOR 8412 Egészségiigy, oktatas, kultira, egyéb szocidlis szolgaltatds (kivéve:

tarsadalombiztositas) igazgatasa

TEAOR 8541 Felsé szintii, nem felstfokn oktatas
L AOR 3209 Eoyéb-mn-s—feldolgozdiparitevike

TEAOR 8559 Mus egyéb oktatis

TEAOR 8560 Oktatdst kiegészito tevékenység

TEAOR 9499 M.n.s egyéb kizdsségi, tarsadalmi tevékenység

5.2. A Tarsasag kézhasznu szolgaltatasaibol barki részesiilhet.

5.3. A Téarsasag tudoméanyos kutatasi teriileten meglévd kapacitasait, infrastruktirajat vallalkozési
tevékenység keretében is hasznositja.

6. A TARSASAG MUKODESENEK IDOTARTAMA

6.1. A Tarsasag hatarozatlan id6tartamra jon létre.



7. A TARSASAG TORZSTOKEIJE

7.1. A Tarsasag torzstokéje 30.000.000,- Ft, azaz harmincmiliio forint pénzbeli vagyoni
hozzajarulasbal all.

Az Alapitd torzsbetétje 30.000.000,- Ft, azaz harmincmillio forint.

7.2. Az lgyvezetd a cégbirdsaghoz torténd bejelentéssel egyidejileg nvilatkozott arrdl, hogy a
hozzajarulasok befizetése az elbirt feltételek szerint teljesiilt.

7.3. Amennyiben az Alapitd hatirozata alapjan a potbefizetésre azért keriil sor, mert a Tarsasig sajat
tokéje veszteség folytan a torzstdke felére csbkkent, a pdtbefizetés 6ssiegét ugy kell meghatarozni,
hogy a potbefizetés Gsszegével a sajat tdke legfeljebb 1.000.000 Fi-tal haladhatja meg a Tarsasig
torzstokéjének felét.

Amennyiben — az Alapitdé hatdrozata alapjan — a potbefizetésre azért keriil sor, mert a Tarsasagot
fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve, ha vagyona tartozédsait nem fedezi, a
potbefizetés a torzstOke 20%-ig rendelhetd el. A potbefizetési kitelezettségnek az Alapitd egy
Osszegben kételes eleget tenni, mely iizleti évenként legfeljebb egy alkalommal térténhet.

Patbefizetés cimén az Alapito legfeljebb torzsbetétje 6sszegének megfizetésére koteles.

A potbefizetést az Alapitd, az elrendeléstdl szamitott tizendt munkanapon beliil a Tarsasag szamlajara
torténd  atutalas Otjan teljesiti. A potbefizetés Osszege az Alapitd térzsbetétét nem ndveli. A
potbefizetési kotelezettség visszafizetésének biztositéka a Tarsasig valamennyi - jogszabaly alapjin
beszedési megbizassal megterhelhetd - fizetési szamldjara vonatkozd, az Alapitd javara szolo
beszedési meghizas benylijtasdra vonatkozo felhatalmazé nyilatkozata, a pénziigyi fedezethidny miatt
nem teljesithetd fizetési megbizési esetére a kovetelés legaldbb harmincdt napra vald sorba allitdsara
vonatkozod rendelkezéssel egyiitt.

A Tarsasag felhatalmazd nyilatkozatdnak kiallitasaig potbefizetés az Alapitd részérdl nem teljesithetd.
A felhatalmazé nyilatkozat kizardlag a  Tarsasdg beszedési megbizassal megterhelhetd
bankszamlaszamlairdl sz616, cégszert alairassal ellatott nyilatkozattal egyiitt érvényes.

Amennyiben a Tarsasag a potbefizetésbdl szarmazd visszafizetési kdtelezettségét az Alapitd altal
megjeldlt hataridéig Snként nem teljesiti, az Alapitd jogosult a pdtbefizetéshdl szarmazé lejart
kovetelését azonnali beszedési meghizas benyijtasaval érvényesiteni.

8. AZ UZLETRESZ, AZ UZLETRESZ ATRUHAZASA, FELOSZTASA
8.1. A Tarsasag bejegvzését kivetGen az Alapitd jogait és a Tarsasag vagyonabdl 6t megilletd
hanyadot az iizletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy lizletrésze Iehet, amely a torzstdke 100

szazaléka.

8.2. A Tarsasag a sajat Gizletrészét nem szerezheti meg.



8.3. Az lizletrész felosztasdra csak akkor keriilhet sor, ha az Alapito €lni kivan az tizletrész atruhazasi
jogaval, A felosztas révén keletkezd tizletrészek nagysaga nem lehet kevesebb 100.000,- Ft-nal és
tizezerrel maradék nélkiil oszthatdnak kell lennie.

8.4. Ha a Tarsasig az iizletrész felosztasa vagy a torzstoke felemelése folytan 0y tagokkal egésziil ki,
és igy tobbszemélyes tarsasagpga valik, a tagok kotelesek az Alapité Okiratot tarsasagi szerzodésre
médositani.

9, A TARSASAG SZERVEZETE

9.1. A Tarsasagndl taggyiilés nem miikodik, a taggyllés hataskorébe tartozd kérdésekben az Alapitd
irasban, Alapitdi hatdrozat forméjaban dént.

9.2. Az Alapité kizarolagos hataskGrébe tartozik:

9.2.1. a feliigyelébizottsag irdsos jelentése birtokdban, a szamvitelrdl szdolo 2000. évi C. torvény (a
tovabbiakban: szamviteli térvény) szerinti beszamold elfogadasa, ideértve az adodzott eredmény
felhasznalaséra vonatkozd dontést és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasat is;

9.2.2. a stratégiai, a haroméves (gordilld) és az éves lizleti tervek jovahagyasa,

9.2.3. a netté 100.000.000,- forintot elérd vagy azt meghalado beszerzésekrdl éves kozbeszerzési terv
jovihagyasa (a jovahagyas alapjan az abban foglalt feltételekkel az eljiras tovabbi alapitdi dontés
nélkiil lefolytathatd, beleértve a nyertes ajanlattevovel torténd becsiilt értéket meg nem haladd dsszegil
— szerzOdéskotést is, kivéve, ha a szerz6dés megkotését az Alapitd eldzetes egyedi jovahagyashoz
kototte az kbzbeszerzési tervet jovédhagyd déntésében), valamint dontés az Alapité Altal jovahagyott
kozbeszerzési tervben foglaltak jelentds — az eljards tipusdnak véltozdsa, valamint a becsilt érték 20
%-at meghaladdé ndvekedése — modositasa tirgyaban; a kdzbeszerzési tervben foglaltak — eljaras
tipusat nem érintd és a becsiilt érték 20 %-4t meg nem haladé — moddositasat a Tarsasag sajat
hataskdrben elvégezheti, az Alapité egyideju tajékoztatasa mellett;

9.2.4. dontés a jovahagyott kdzbeszerzési tervben nem szerepld kdzbeszerzés elbzetes jovahagyasa
targyaban, ha a beszerzés becsiilt értéke a nettd 100.000.000,- forintot eléri vagy azt meghaladja, az
alabbi kivétellel:

- amennyiben — a targyévi kizbeszerzési terv elfogadasat megeldzen — olyan kozbeszerzési eljarast
kivan inditani a Tarsasag, amelyet az el6zd ¢évi kozbeszerzési terv tartalmazott, de annak
meginditasara nem keriilt sor, az adott kizbeszerzés az eldzé évi kozbeszerzési tervben jovahagyott
feltételekkel, a targyév iizleti tervének jovahagyasdig, de legkésébb februar hénap utolsé napjaig
megindithaté az Alapitd elézetes engedélye nélkiil is.

A jovahagyés alapjan — az abban foglalt feltételekkel — az eljaras tovabbi alapitdi dontés nélkiil
lefolytathatd, beleértve a nyertes ajanlattevével torténd — a becsiilt értéket meg nem halado Gsszegl —
szerzOdéskitést is, kivéve, ha a szerzddés megkotését az Alapitd eldzetes egyedi jovahagyashoz
kotdtte az eljardas meginditasat jovahagyd dontéscben.

9.2.5. a Tarsasag torzst6kéjének felemelése és leszallitisa;

9.2.6. potbefizetés elrendelése és visszatéritése;



9.2.7. lizletrész felosztasahoz vald hozzijarulas, az lizlelrész bevondsanak elrendelése;

9.2.8. az lgyvezetd megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, valamint ha az
figyvezetd a Tarsasiaggal munkaviszonyban is all, felette a munkaltatdi jogkoér gyakorlasa, tovabba
részére, mint a Tarsasdgnak a munka torvénykonyvérdl szolo 2012, évi L. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 208. § (1) bekezdése szerinti vezetdje (az elsé szamll vezetd) részére torténd prémiumkiiras és
ahhoz kapcsolédd prémium meghatarozasa.

0.2.9. a feligyeldbizottsig elndkének ¢és tagjainak megvélasztasa, visszahivasa ¢&s dijazdsuk
megallapitasa;

9.2.10. a feliigyelobizottsig tigyrendjének és modositdsanak jévahagydsa;

9.2.11. az 4lland6 konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megéllapitasa, az dllandd
kényvvizsgaloval kdtendé megbizasi szerzodes fobb feltételeinek meghatarozasa;

9.2.12. olyan szerz6dés megkotésének jovahagyadsa, amelyet a Tarsasag ligyvezet§jével, vezetd allasn
munkavallaljaval, feliigyelobizottsagi tagjaval, valasztott allando kényvvizsgalojaval, vagy azok a
Polgari Torvénykényvrél szolé 2013, évi V. tdrvény (a tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés 1.
pontja szerinti kdzeli hozzatartozdjaval, ilietve élettarsaval kot;

9.2.13. rovidlejarati hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag révidlejarata hitelallomanya
a hitel felvételével a netté 100.000.000,- forintot eléri vagy meghaladja;

9.2.14. hosszulejiratd hiteffelvétel engedclyezése, amennyiben a Tarsasdg hosszd lejarati
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 100.000.000,- forintot eléri vagy azt meghaladja;

9.2.15. az lgyvezetvel, a feliigyelobizottsagi taggal és az allandd kényvvizsgiloval szembeni
kartéritési igény érvényesitése;

9.2.16. a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakuldsanak, egyesiilésének és szétvalasanak
elhatarozasa;

9.2.17. az Alapité Okirat modositasa;

9.2.18. cégvezetd megvilasztasa, visszahivasa;

9.2.19. a Tarsasag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak elfogadasa;

9.2.20. Javadalmazdsi Szabalyzat alkotasa, illetve modositasa az ligyvezetd, a feliigyeldbizottsagi
tagok és az Mt. 208. § hatdlya ala tartozé vezetd allasu munkavallalok javadalmazasanak modjarol,
mértékének f6bb elveirbl, annak rendszerérl. A Javadalmazasi Szabalyzatot, annak elfogadasatol

szamitott harmine napon beliil a cégiratok kdzé letétbe kell helyezni;

9221. a Tdrsasdg dltali gazdilkodo szervezet alapitasihoz vagy megsziintetéséhe; elizetes
Joviahagyds megaddsa;



roorr

9.2.22. a Tdrsasdg gazddlkode szervezetben (0riénd réscesedés megszerzéséhe; vagy annak
diruhdzdsihor elozetes jovahagyds megaddsa;

9.2.23. az ugyvezetd, a feliigyeld bizottsagi tagok, valamint a konyvvizsgald felmentése irasban a
titoktartdsi kitelezettség aldl;

9.2.24, az Innovécids Tandcsado Testiilet elndkének és tagjainak kijeldlése;

9.2.25. hozzéjarulas ahhoz, hogy az ligyvezetd, a feliigyelbbizottsdg tagja az Alapité Okirat 14,
pontjaban foglaltakkal §sszhangban, az ott meghatarozottak szerint tirsasagi részesedést szerezhessen,
vezetd tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsagi tag lehessen, vagy szerzédést kithessen;

9.2.26. a Tarsasag tulajdondban allé ingatlanok, targyi eszkdzok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni értékii jogok, kdvetelések, egyéb vagyonelemek tulajdonjoga
barmely jogcimen torténd atruhdzasdnak, megterhelésének vagy azokra ilyen jogiigyletet eredményezd
jog (ideértve a vételi, eladdsi és az elovasarlasi jogot is) alapitasdnak el6zetes engedélyezése,
amennyiben a jogiigyletben érintett vagyon értéke a nettdo 100.000.000,- forintot eléri vagy azt
meghaladja;

9.2.27. a palyazatokon val6 indulishoz sziikséges fedezetigazolasok kivételével ddntés minden olyan
jogiigyletrdl, amelyben a Tarsasag biztositéki jellegii kdtelezettséget, ideértve kiilontsen az akkreditiv
nyitasat, kotelezettként zalogjog alapitisat, kezesség vallalasat, tartozésatvallalast, garanciavallalast,
jotallas vagy mas hasonld kotelezettség vallalasat;

9.2.28. minden olyan, a fenti hataskori szabalyok ald nem tartozd, egyéb szerzodés elozetes
jovéhagyasa, amelyhez kapcsolodé pénzigyi kételezettségvallalas értéke a nettd 100.000.000,- forintot
eléri vagy meghaladja. Nem tartoznak ebbe a korbe:

- azon szerzOdések, amelyeket a Tarsasag az Alapitoval kot, valamint,

- azon kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkstésre keriild szerzédések, amelyek 1ényeges tartalmi
clemeit az Alapité a 9.2.3 pont szerinti éves kdzbeszerzési terv keretében mar jovahagyta, kivéve azok
a kozbeszerzési ecljaras eredményeként megkotésre keriild szerzodések, amelyek megkotését az
Alapité a 9.2.3. pont szerinti éves kdzbeszerzési terv jovdhagyasa targyaban hozott hatarozataban
elozetes egyedi jovahagyashoz kototte;

9.2.29. az Alapito altal jovahagyott szerzédések modositasanak jovahagydsa, amennyiben a modositas
a szerzbdés lénveges tartalmi elemeit — a szerzGdés alanyait, a szerzGdésben kikotdtt teljesitési
hataridot és az ellenértéket — érinti;

9.2.30. kozszolgaltatasi szerzd6dés megkotésével és modositasaval kapesolatos dontések meghozatala,
ideértve az olyan szerzGdésck megkotésének eldzetes jovahagydsat is, amelyet a Tarsasdg — az
Alapitén kiviil — a tarsadalom koz6s sziikségleteinek kielégitéséért felelds szervvel kot a kdzhaszni
tevékenység feltételeirdl;

9.2.31. az lgyvezets, a feliigyelObizottsagi tagok, valamint az allanddé konyvvizsgalé elleni
kovetelések érvényesitése, tovabba intézkedés az tgyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag
képviseletérdl;

9.2.32. elbzetes hozzajarulas a Tarsasag {igyvezetdjével ktendd versenytilalmi megallapodasokhoz;



9.2.33. Szellemi Tulajdon Kezelési Szabalyzat jovahagyasa;

0.234. a Tdrsasdg munkavillaloi részére a munkaszerzodésiikben munkabérként megdllapitott

dsszegen feliil tirténd — cafetéridt, illetve jogszabdalyban meghatdrozott, kitelezden
kifizetend? juttatdsokat nem érinté — kifizetések engedélyezése;

9.2.35. mindazon {igyck, amelycket jogszabaly vagy az Alapité Okirat az Alapité kizérolagos
hataskdrébe utal.

9.3, Ahol jelen Alapitd Okirat 9.2, pontja értékhatarokat allapit meg, az értékhatar elérésének
megallapitasa tekintetében az egy lizleti éven beliil azonos szerz6d6 féllel, azonos targyban kotétt
megallapodas értékét 6ssze kell szamitani. Az egy évet a szerz6dés alairdsatol kell szamitani.

Amennyiben t6bb szerzodés megkotését €s teljesiilését kivetden valik ismertté a Tarsasag elott, hogy
az adoft évben ugyanazon szerzodd féllel, azonos targyban ismételten sziikséges szerzédés kotése,
mellyel az adott értékhatar meghaladotta valik, Gigy az elézetes jovahagyas jogat az Alapitd csak ezen,
utdlag megkotésre keriild szerzodés vagy szerzddések esetén jogosult gyvakorolni.

Az érték megallapitasa sorén a jogiigyletben érintett kdnyvviteli, vagyonértekelés szerinti, illetve
szerzddéses vagy egyéb relevans érték koziil mindig a magasabb, netto értéket kell figyelembe venni.

Hatarozott idejii jogligylet esetén a szerzddés teljes iddtartamara szamitott kételezettség értékét kell
figyelembe venni. Hatdrozatlan idejli jogligylet esetén a jogiigylet értéke, amennyiben a rendes
felmondasi id6 egy év vagy az alatti, a kdtelezettségvallalas egyéves értéke, amennyiben a felmondasi
idé az egy évet meghaladja a kotelezettségvillalais négy évre szamitott értéke. A
kotelezettségvallalasok értékébe az opcionalis kotelezettségvallalasok értékét is be kell szamitani.

Az Alapitd kizarélagos hataskdrébe azokrdl a jogiigyletekrd] sz0lo déntések tartoznak, amelyek az
eloirt értékhatart onmagukban vagy az egy lizleti éven beliili Gsszeszamitds szabalyat figyelembe véve
elérik, illetve meghaladjak.

Egv adott jogligylet médositasaval, valamint megsziintetésével kapcsolatos dontés abban az esetben
tartozik a jogligylet 1étesitésérdl dontd szerv hataskorébe, ha a modositassal vagy megsziintetéssel a
Téarsasag altal vallalt tobblet-kotelezettség értéke eléri a jogviszony létesitésrol dontd szerv hataskorét
megalapozo értékhatart.

0.4. A Tarsasag és Alapitdja kozott 1étrejdvo szerzOdést a szerzddés alairdsatél szamitott 30 harminc
napon beliil a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem irdnyado
abban az esetben, ha a Tarsasag és Alapitdja a Tarsasag tevékenységi kbrébe tartozo, a jelen Alapitd
Okirat altal meghatarozott szokasos nagysagrendii szerzodést kot, tovabba, ha az banktitok sérelmével
jarma. Ebben a tekintetben szokdsos nagysagrendii szerzddés, ha annak nettoé értéke nem haladja meg a
15.000.000,- Ft, azaz tizendtmilliéd forint dsszeget.

9.5. Az Alapitd hatirozatait a meghozataltdl szamitott tizendt napon beliil irdsban kézli az
igyvezetdvel. Az Alapitoi hatarozat az ligyvezetovel valod kézléssel valik hatélyossa. Az tigyvezetd az
Alapité altal hozott hatarozatokat k&teles haladéktalanul bejegyezni a Hatarozatok Kényvébe.



9.6. Az Alapité a hataskorébe tartozd dontés meghozatalat megeldzden kételes — a személyi
kérdésekkel kapcsolatos dontéseket kivéve, ide nem értve az allando kdnyvvizsgald megvéilasztasaval
kapcsolatos elbterjesztéseket — az iligyvezetd, valamint a feliigyelobizottsag irasos véleménye
megismerése érdekében {ilést dsszehivni, vagy frasos véleményiiket beszerezni.

Az Alapité az ligyvezetd és a feliigyeldbizottsag irasos véleményének megismerése érdekében a
dontéshozatalt megeldzden postai vagy elektronikus fton frasban fordul az tigyvezetohdz, valamint a
feliigyelbizottsig elnskéhez a dontéshozatal konkrét targyanak megjeldlésével.

Az ligyvezetd véleményét a kézhezvételtd! szamitva legkésobb &t napon beliil kételes az Alapitonak
irasban megkiildeni.

A feliigyeldbizottsag elnske az Alapitd felhivasa alapjan 6t napon beliil kételes a feliigyeldbizottsag
iilését Bsszehivni, A feliigyeldbizottsag elndke koteles a véleményezes targyaban sziiletett
JjegyzOkonyvet az iiléstdl szamitott 8 nyolc napon belill megkiildeni az Alapitonak.

Halaszthatatlan déntés esetében a vélemény beszerzése rovid tton (pl. telefon, e-mail) is térténhet,
azonban az igy véleményt nyilvanité személy vagy testilet nyole napon belill kételes véleményét
irasban is az Alapité rendelkezésére bocsatani.

Az ligyvezetd véleménye, valamint a felligyelobizottsag hatarozata az Alapitot nem kételezi.
10. A TARSASAG UGYVEZETESE

10.1. A Téarsaség operativ iranyitasat és a Tarsasag képviseletét az Alapitd altal vélasztott {igyvezetd
lata el.

10.2. A Tarsasag ligyvezetdje:

Név: Dr. Schmidt Balazs

Lakcime: 1125 Budapest, Kikelet utca 36.
Anyja neve: Muranyi Zsuzsanna

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1966. januar 14.
Addazonosito jele: 8361722505

Az ligyvezetd megbizatasa 2023. februar 1. napjatd] hatarozatlan iddre szol.

10.3. Az ligyvezetd barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatd. Az ligyvezetd megbizatasarol az
Alapiténak cimzett és megkiildétt nyilatkozattal barmikor lemondhat.

10.4. A Tarsasadg munkavallaldi tekintetében a munkaltatéi jogok gyakorlasara az tigyvezetd jogosult.
Az Alapité az Mt. 207. § (5) bekezdése szerint felhatalmazza a Tarsasag tigyvezetojét az Mt. 208. §
(2) bekezdése hatdlya ala tartozd munkavéllaldék szamara a prémiumbkiirds és az ahhoz kapcsolodé
prémium vagy mas juttatis meghatérozasara azzal, hogy azt elézetesen az Alapitoval jova kell
hagyvatni.

Az ligyvezetd - az Alapito tajékoztatasa mellett — az Ugyek meghatérozott csoportjara nézve a
Térsasdg munkavallaléit képviseleti joggal ruhazhatja fel. A képviseleti jogot a munkavéllalé az
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ligyvezeté irasbeli nyilatkozataban meghatarozott, képviseleti joggal rendelkez6 mas személlyel
egylittesen gyakorolhatja.

10.5. Az ligyvezets felett a munkaltatoi jogokat az Alapité gyakorolja.

10.6. Az ligyvezetd a Tarsasag lgyvezetését a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles
cllatni.

Az iigyvezetd az iigyvezetési tevékenysége soran a Tarsasagnak okozott karokért a szerzddésszegéssel
okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.

10.7. Az iigyvezetd feladat- és hataskére:

10.7.1. ellatja a Tarsasag tigyeinek intézését, iranyitja a Tarsasag munkajat a jogszabalyok és az
Alapitd hatarozatai altal megszabott keretek kézott;

10.7.2. képviseli a Tarsasagot a birdsagok, a hatosagok eldtt és harmadik személyekkel szemben;
10.7.3. kialakitja a Tarsasadg munkaszervezetét;

10.7.4. gondoskodik a Térsasag iizleti és mas konyveinek szabalyszerii vezetésérol, e korben koteles
az Alapito, és a feliigyel8bizottsag hatarozatait a Hatirozatok K&nyvében nyilvantartani, oly modon,
hogy abbdl a dontés tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenzok szdmaranya
(ha Ichetséges személye) egyértelmiien megallapithato legyen;

10.7.5. vezeti a tagjegyzéket;

10.7.6. elkésziti az iizleti tervet, illetve a jelen Alapité Okirat 9.2.3. pontjaban meghatarozott
kdzheszerzési tervet, amelyet az Alapitd elé terjeszt. Az izleti terv tartalmazza a mindenkori
kézbeszerzési torvény hatélya ala tartozo tervezett beszerzéseket is;

10.7.7. a Tarsasag részérdl per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén jogi képviseleti meghizas
adasaval — sziikség esctén az Alapitéval egyeztetve — gondoskodik a Tarsasdg szakszertl jogi
képviseletének ellatasarol;

10.7.8. elkésziti és az Alapitd, valamint a feliigyelobizottsag elé terjeszti a Tarsasag szamviteli torvény
szerinti beszamoldjat, illetve kézhasznusagi mellékletét, ideértve az addzott eredmény felhasznalasara
vonatkozd javaslatot is;

10.7.9. letétbe helyezi és kizzéteszi a Téarsasig Alapito altal clfogadott beszamoldjat, valamint
kdzhasznusagi mellékletét — a kdnyvvizsgdldi zaradékot vagy a zdradék megadasinak elutasitasat is
tartalmazé filggetlen konyvvizsgdloi jelentéssel egyiitt — az adott {izleti év mérlegfordulonapjat kivetd
otodik honap utolsd napjaig, ugyanolyan forméban és tartalommal, mint amelynek alapjan a
konyvvizsgald a beszamolot feliilvizsgalta;

10.7.10. kezdeményezi az Alapitd hataskdrébe tartozéd kérdésekben hatarozat hozataldt, intézkedés
megtételét, valamint végrehajtja a meghozott hatarozatokat;
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10.7.11. Alapit6 kérésére tdjékoztatja az Alapitot a Tarsasag miikodésérdl, egyéb felvilagositast ad az
Alapit6 kérésére a Tarsasag iigyeir6l, lehetdvé teszi az Alapitd részére a Tarsasag iizleti konyveibe és
irataiba valo betekintést;

10.7.12. bejelenti a cégbirdsag felé gazdasagi tarsasdg alapitasat, az Alapitd Okirat modositasat, a
cégjegvzékbe bejegyzett jogokat, ténycket ¢s adatokat és ezek véltozasat, valamint tdrvényben eldirt
mas adatokat;

10.7.13. az Alapitd altal tértént megvalasztast kdvetden, a meghatarozott feltételek és dijazas mellett —
a megvalasztastol szamitott kilencven napon beliil — szerzddést kit a kdnyvvizsgaloval,

10.7.14, a vonatkozd jogszabalyok és az Alapitd Okirat eldirasai szerint gondoskodik a Tarsasag
mikédése nyilvanossaganak biztositasarol,

10.7.15. déntést hoz — a fentieken kiviill — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az Alapito
vagy a Tarsasag mas szerve kizardlagos hatiskorébe, illetve cllatja mindazon feladatokat, amelyek
cllatasra a vonatkozd jogszabalyok, jelen Alapitd Okirat vagy a Térsasag miikodése soran, annak
nevében kétott szerzédések alapjan koteles.

10.8. Az ligyvezets koteles az Alapitd 4altal hozott olyan hatarozatot, amely harmadik személyt
(beleérive a hatdsdgokat is) érinthet, a ddntés meghozatalatdl szdmitott nyole napon belill irdsban,
ajanlott postai kiilldeményként feladva az érintetinek is megkiildeni.

10.9. Az Alapité az ligyvezetd részére irasban utasitist adhat, amelyet az iigyvezetd koteles
végrehajlani.

10.10. Az iigyvezetSt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo 2007. évi CLIL
térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség terheli.

10.11. A nemzetbiztonsagi szolgdlatokrol szold 1995, évi CXXV. tdrvény (a tovabbiakban: Nb.tv.)
74.§ i) pont ij) alpontja alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés hatilya ald esé személynek minésiil az
allami vagy a tobbségi allami tulajdonban 1évé gazdalkodd szervezet vezetd tisziségviseldje, vezetd
allasu munkavallaldja,

11. A TARSASAG KEPVISELETE, CEGIEGYZESE

11.1. A Tarsasdgot az iigyvezetd Onalldan képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint
birdsagok és mas hatosagok elott.

11.2. A cégjegyzés akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eldirt, elényomott vagy
elényomtatott cégnevéhez (roviditett cégneve) az ligyvezetd a nevét Onalldan irja ald, a hiteles
cégalairasi nyilatkozatinak (azaz kozjegyzéi alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldanyanak, illetve
iigyvéd altal elienjegyzett aldirdismintanak) megfelelden.

11.3. Az ligyvezetd cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is — dnallo, az

egyéb képviseldk cégjegyzésének érvényességéhez két képviseleti joggal rendelkezd személy egyiittes
alairdsara van sziikség.
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11.4. Az ligyvezetd az ligyek meghatarozott csoportjara nézve egyiittes képviseleti, illetve cégjegyzési
jogot adhat a Ptk. 3:30. § (3) bekezdése €s 3:116. § (1) bekezdése szerinti felhatalmazds alapjan.

12. A FELUGYELOBIZOTTSAG

12.1. A Tarsasagnal a koztulajdonban alio gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol szolé
2009, évi CXXIL torvény (a tovabbiakban: Tak. tv.) 4. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
feliigyelobizottsag létrehozasa kotelezd.

12.2. A Tarsasagnal harom tagu feliigyeldbizottsag mkodik.
A feliigyeldbizottsag elnoke:

Név: Dr. Varga-Bajusz Veronika Edit

Anyja neve: Molnar Katalin

Lakcime: 1025 Budapest, Szeréna 1t 35.

Megbizatisanak idétartama: 2023. februar 1. napjatol hatarozatlan

A feliigyelobizottsag tagjai:

Név: Oresik Altila

Anyja neve: Fejes Maria

Lakcime: 6237 Kecel, Soltvadkerti utca 51.

Megbizatasanak idétartama: 2021. mdjus 1. napjatdl hatarozatlan

Név: Dr. Gombik Gergely

Anyja neve: Juhdsz Katalin Anna

Lakcime: 1063 Budapest, Szinyei Merse utca 19. 2. emelet 21. ajto
Megbizatasanak iddtartama: 2023. majus 2. napjatdl hatarozatlan idétartamra szol

A feliigyelGbizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre, amelyre a megbizasi szerzddés
szabalyait kell megfeleloen alkalmazni.

A feliigyveldbizottsig tagjai Ujravalaszthatoak, tovabba tagjai hatarozatlan idétartamra s
megvalaszthatdak,

12.3. A feliigyelobizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, tigyrendjét maga
allapitja meg, amelyet az Alapité hagy jova,

A felitgyelGbizottsag sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal iilésezik.
12.4. A feliigyelobizottsagi tagsdg megsziinésére az iligyvezetdi megbizatds megsziinésére vonatkozd
szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyeldbizottsagi tag lemondé nyilatkozatat a

feliigvel8bizottsag elnckének, az tligyvezetonek, illetve az Alapitonak koteles megkiildeni.

12.5. A felligvelobizottsag feladat- és hataskore kiilonésen:
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12.5.1. javaslatot tesz Alapitdéi hatdrozat hozatalara, ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége
jogszabalyba, az Alapité Okiratba, illetve az Alapité hatirozataiba litkozik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag vagy az Alapitd érdekeit;

12.5.2. koteles megvizsgalni és allaspontjat az Alapitéval ismertetni — a személyi kérdések kivételével,
de ide nem értve az allandd kényvvizsgald megvilasziasara vonatkozo eloterjesztést — minden olyan
eldterjesztésrdl, amely az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozd tigyre vonatkozik;

12.5.3. irasbeli jelentést készit az Alapitd részére a szamviteli tdrvény szerinti beszamolorol és az
addzott eredmeény felhasznalasarol,

12.5.4. kezdeményezheti az Alapitd vagy az ligyvezetd altal hozott hatarozat birdsagi feliilvizsgalatat,

12.5.5. kijeldli a Tarsasagot képviseld feliigyeldbizottsagi tagot, ha a feliilvizsgdlatot az iigyvezetd
kezdeményezi és a Tarsasagnak nincs olyan képviseloje, aki a Tarsasagot képviselhetné,

12.5.6. ellendrzi a Tarsasag mitkodését és gazdalkodasat. Ennek sordn a Tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, az iigyvezetétdl és a Tarsasag munkavallaléitél
felvilagositast kérhet, a Téarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértOvel megvizsgaltathatja. A kért felvilagositast az tigyvezetd
vagy munkavallalo 15 napon beliil, irdsban kételes a feliigyeldbizottsag részére megadni.

Amennyiben az tigy bonyolultsiga vagy egyéb méltanyolhaté kériilmény ezt indokolja, Ggy a
felvilagositasra adott 15 napos hatéridé a feliigyelébizottsag elndkének engedélyével ijabb 15 nappal
meghosszabbithato.

12.5.7. A feliigyelobizottsag kételes az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden az Alapitot
vagy az ligyvezetdt az észlelést kdvetd 5 napon belill tajékoztatni és hatarozathozatalt kezdeményezni:

- ha az ligyvezetd tevékenysége jogszabalyba vagy az Alapité Okiratba iitkozik, ellentétes az Alapito
4ltal hozott hatdrozatokkal vagy egyébként sérti a Tarsasag érdekeit;

- ha arrdl szerez tudomast, hogy a Tarsasag mik&dése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasig
érdekeit egyébként shlyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kévetkezményeinek elharitisa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapité vagy igyvezetd
dontését teszi sziikségesse,

- az ligyvezeto felelosségét megalapozd tény meriilt fel;

- a kozhasznt tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott szerzddés megszegését észleli.

Ha az Alapitdo vagy az Ugyvezetd a torvényes milkodés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket — a feliigyel6bizottsagi inditvany megtételétél szamitott 30 napon beliill - nem teszi

meg, a feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesitent a torvényességi feliigyeletet ellato
céghirdsagot,
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12.5.8. ellatja tovabba mindazon egyeéb feladatokat, amelyeket a vonatkozd jogszabalyok, jelen
Alapitd Okirat, a Tarsasdg Szervezeti ¢s MIikddési Szabalyzata, valamint a feliigyeldbizotisag
tigyrendje részére eloir.

12.6.A feliigyeldbizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzéseével barmely tagjat megbizhatja, illetve
az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kézott. Az ellenbrzés megosztasa nem érintt a
feliigyel6bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a feliigyelobizottsag
ellendrzési feladatkdrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

12.7. A felligyeldbizottsag milkddése
12.7.1. A feliigyel6bizottsag testiiletként jar el.

A feliigyelGbizottsag hatirozatképes, ha {ilésein mindharom tag jelen van; hatarozatdt a jelenlévok
egyszerl szdtdbbségével hozza.

12.7.2, A feliigyelSbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A feliigyelBbizottsag tagjat € mindségében az Alapité nem utasithatja.

12.7.4. A feliigyel&bizottsag liléseit az elndk hivja Gssze €s vezeti. Az lilés Osszehivasat - az ok és a cél
megjellésével - a feliigyelObizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elndktdl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 5 (6t) napon belill koteles intézkedni a feliigyelobizottsag iilésének 30
(harminc) napon beliili idépontra térténd Gsszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek 8 (nyolc) napon
belil nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés Ssszehivasara.

12.7.5. A feliigyeldbizottsag iilésén valo személyes részvétel helyett, a tisztséghez kapcsolodo tagsagi
jogok gyakoriasa elektronikus hirkdzld eszkdz (pl. telefon, e-mail) igénybevételével is torténhet,
amelyre a felligyelobizottsag iigyrendjében meghatarozott részletszabalyokat kell megfeleiden
alkalmazni.

12.7.6. Ha a feliigyelGbizotisdg tagjainak szdma az Alapité Okiratban meghatirozott 1¢tszam ala
cstkken, vagy nincs, aki az iilését Gsszehivia, az Uigyvezetd a feliigyeldbizottsag rendeltetésszertli
miltkddésének helyredllitasa érdekében koteles Alapitd dontést kérni.

12.8. A feliigyeldbizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi
CLII térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

12.9. Az Nb.tv. 74.§ i) pont ij) alponga alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés hatdlya ald esd
személynek mindsiil az allami vagy a tobbségi allami tulajdonban l&vé gazdilkodo szervezet
feliigyelébizottsaganak tagja.

12.10. A felligyel6bizottsagi tagok az ellendrzési kitelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a Tarsasdgnak okozott kdrokért a szerzddésszegéssel okozott karért vald feleldsség
szabalyal szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

13. ALLANDO KONYVVIZSGALO

13.1. A Tarsasagnal allando kdnyvvizsgalo (a tovabbiakban: kényvvizsgald) megvalasztasa kotelezd.
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Konyvvizsgdlo a konyvvizsgaldi nyilvantartisban szerepld egyéni konyvvizsgald vagy konyvvizsgalo
cég lehet.

A kdnyvvizsgald személyére az ligyvezetd a feliigyelobizottsag egyetértésével tesz javaslatot az
Alapité részére.

13.2. A Tarsasdg konyvvizsgéldja:

Név: ABT Hungéria Kényvvizsgald Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Székhely: 1037 Budapest, Montevideo u. 3/A

Cégjegyzékszam: Cg. 01-09-466584

Adészam: 12109395-2-41

Kamarai nyilvantartasi szam: 000001

A konyvvizsgalatért személyében felelods:

Név: Nagy Andris

Anyja neve: Dr. Somogyi Vera

Lakcim: 1118 Budapest, Somléiut 47/C 1. ajtd
Kamarai azonosit6 szama: 005718

A kdnyvvizsgalé megbizatisanak iddtartama 2023. julius 1. napjatol a 2025. iizleti évre vonatkozd
éves beszamoldt elfogadd Alapitdi hatdrozat alairasa napjaig, de legkésobb 2026. méajus 31. napjaig
tart.

A kdnyvvizsgald jravalaszthatd.

Ha konyvvizsgald cég latja el a kdnyvvizsgaloi feladatokat, ki kell jeldlnie azt a személyt, aki a
konyvvizsgilatot személyében végzi.

13.3. A kényvvizsgalo tevékenységét a hatilyos jogszabalyok alapjan végzi.
13.4. A kinyvvizsgald feladat- és hataskore:

13.4.1. ellendrzi és véleményezi a szamviteli térvény szerinti beszamolé valodisagat és
Jogszabalyszerlséget;

13.4.2. kételes megvizsgalni az Alapito elé terjesztett minden 1ényeges iizleti jelentést, hogy az valos
adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi el6irasoknak;

13.4.3. betekinthet a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, az iigyvezet6tdl, a
feliigyeldbizottsag tagjaitdl és a Tarsasag munkavallaloitdl felvilagositast kérhet;

13.4.4. megvizsgdlhatia a Tarsasdg bankszdmlajat, pénztarat, értékpapir- és arualloméanyat,
szerzddéseit.

13.5. A konyvvizsgalé a feliigyelGbizottsag {ilésén tandcskozasi joggal részt vehet, a

feliigyeldbizottsag felhivasa esetén a kényvvizsgalo a felligyelobizottsag iiléseén koteles részt venni. A
feliigyeldbizottsag koteles napirendre tiizni a kdnyvvizsgald altal megtargyalasra javasolt ligyeket.
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13.6. Ha a kényvvizsgald a Tarsasag vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a
Tarsasaggal szembeni kivetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt ¢észlel, amely az ligyvezetd
vagy a feliigyelobizottsagi tagok e minOségiikben kifejtett tevékenységiikért valo felelosségét vonja
maga utin, késedelem nélkiil koteles az ligyvezetésnél kezdeményezni az Alapité ddntéshozatalahoz
szilkséges intézkedések megtételét.

Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a kdnyvvizsgdlé koteles a feltart koriilményekrdl a
Tarsasag térvényességi feliigyeletét ellaté cégbirosagot értesiteni.

13.7. A konyvvizsgalo felelGsségére a kodnyvvizsgaldra vonatkozé jogszabalyokban, illetve a Ptk.-ban
meghatarozott feleldsségi szabalyok az irdanyaddk.

14. OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
14.1. Az iigyvezetd az Alapito hozzajarulasa nelkil:
14.1.1. nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan miik6do részvénytarsasagban vaio részvényszerzés
kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonld tevékenységet is végzd, vagy a Tarsasaggal

rendszeres gazdasagi kapesolatban 4llo mas gazdalkodd szervezetben,

14.1.2. nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tirsasigban, amely fbtevékenységeként
ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag,

14.1.3. nem kothet a sajat nevében vagy javéra a Tarsasag tevékenységi kdrébe tartozo tigyletet,

14.1.4. kiteles bejelenteni, ha a hozzatartozdja tagja a Tarsasigéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet is folytatd vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban allo gazdasagi
tarsasagnak, vagy vezetoként munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is

folytaté munkéltatonal,

14.1.5. Az lgyvezets és kozeli hozzatartozdja, valamint élettarsa nem valaszhatdé meg ugyananndl a
tarsasagnal a felligyeldbizottsag tagjava.

Nem lehet a kizhasznil szervezet megsziinését kbvetd harom évig mas kdzhasznil szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt —
annak megszinését megeldzo két évben legalabb egy évig —;

- amely jogutéd nélkiil sziint meg ngy, hogy az allami ado- ¢s vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentés dsszegii adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az éallami add- és vamhatosdg tzletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek addészaméat az allami add- és vamhatosag az adozas rendjérol szold torvény szerint
felfliggesztette, illetdleg torolte.
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14.2. Az ligyvezetd tovabbi munkaveégzésre iranyulod jogviszonyt az Alapitod elozetes hozzajarulasival
létesithet.

14.3. Az iigyvezet0, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi érintett kozhaszni szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt.

14.4. Nem lehet a Tarsasdg iigyvezetbje az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6dd hatranyos jogkdvetkezmények
alol nem mentesiilt.

14.5. Akit jogerds biroi itélettel az ligyvezetdi tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom hatalya alatt
nem lehet iigyvezetd. Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet
hatalya alatt az abban megjelslt tevékenységet fétevekenységként folytatd gazdasagi tarsasdgban nem

lehet iigyvezetd.

14.6. Nem lehet a feliigyelObizottsag elndke vagy tagja, akivel szemben az iigyvezetdre vonatkozo
kizard ok fenndll, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja a Tarsasag ligyvezetdje, valamint aki

a) a Tarsasag Alapitdja;
b) a Tarsaséggal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabaly masképp nem

rendelkezik;

¢) a Tarsasig cél szerinti juttatisabol részesill - kivéve a barki 4ltal megkdtés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Tarsasdg kdnyvvizsgaldja, illetve
e) aza) - d) pontokban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozdja.
14.7. Nem lehet a Térsasag konyvvizsgaldja:
a) a Tarsasag Alapitdja, vagy ligyvezetdje;
b) a Tarsasdggal a megbizatasdn kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4all, ha jogszabaly masképp nem

rendelkezik;

¢) a Tarsasaggal cél szerinti juttatasdbol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Tarsasag feliigyelGbizottsagénak tagja, illetve
e} aza)— ) pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja

f) a Tarsasdig munkavallaldja e jogviszonya (mingsége) fennallta idején, valamint annak
megszinésétdl szamitott harom évig;
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g) aki, a vonatkozo jogszabalyok szerint nem szerepel a kényvvizsgaldk nyilvantartasaban.
14.8. Ha a k&nyvvizsgald gazdalkod6 szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi elGirasokat a
kényvvizsgaldi tevékenységet végzd személyen kiviil a gazdalkodd szervezet valamennyi tagjara

(részvényesére), vezets tisztségviselGjére és vezetd allash munkavallaldjara is alkalmazni kell.

14.9. Kiilon torvény az iigyvezetdvel, a feliigyeldbizottsagi tagokkal, illetve a konyvvizsgaléval
szemben mas Osszeférhetetlenségi szabalyokat is megallapithat.

14.10 Az Alapitd hatdrozatainak meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kézeli hozzatartozdja, élettarsa a hatarozat alapjan

14.10.1. kitelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
14.10.2. barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a Tarsasag cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkéotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tirsadalmi szervezet altal tagjdnak, a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, 1étesitd okiratdnak megfelel$ cél szerinti juttatds.

15. INNOVACIOS TANACSADO TESTULET
15.1. A Tarsasagnal nyole tagu Innovacios Tanacsadd Testiilet miikadik. A testitlet elndkét az Alapitd
jeldli ki. A testilet tagjainak személyére az Innovacids Tandcsadd Testiilet elndke, valamint az

ligyvezetd tesznek javaslatot, mely javaslatok alapjan a tagokat az Alapito jeloli ki.

15.2. A testiilet elntke és tagjai tevékenységiiket ingyenesen latjak el, de jogosultak tevékenységiikkel
Osszefliggd igazolt koltségeik megtéritésére.

15.3. A testiilet tanacsadd-véleményezd feladatot lat el, tovabba kdzrem(kddik a Tarsasdg hazai és
nemzetkdzi kapesolatrendszere kialakitaséban, fejlesztéscben.

15.4. A testliletre vonatkozo részletes szabalyokat a testiilet ligyrendje hatarozza meg.

15.5. A testiilet mifkodése és tevékenysége nem érinti a Tarsasig egyéb szervei feladat és hataskoret,
valamint felelésségét.

16. A TARSASAG NYILVANOSSAGA

16.1. A Tarsasag kozhaszni milkddésével kapcsolatosan keletkezett iratok nyilvanosak, azokba
barmely érintett személy betekinthet.

A Tarsasag az Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legf6bb adatait, valamint
kdzleményeit a Cégkdzldny Utjan, tovabba sajat honlapjan is nyilvinossigra hozza.

16.2. A Tarsasag — figyelemmel az Ectv. 37. § (3) bekezdés b) pontjara — rdgziti:
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16.2.1. hatarozatai nyilvanossigat a 16.1. pontban meghatirozottak szerint biztositja, tovabba
hatirozatai érintettekkel vald kozlésének a 10.8. pontban meghatérozott médon tesz eleget;

16.2.2. a Tarsasag miikddésével, szolgaltatasai igénybevételének modjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot, egyrészt a jogszabalyokban, illetve a Tarsasag belsé szabalyzataban
meghatirozott modon (kézzétételi kitelezettség), masrészt a jelen Alapitd Okiratban szabalyozott
iratbetekintési és felvildgositasi jog rogzitésével biztositja. Amennyiben ezen szabalyokkal sem
valésulna meg a nyilvinossag biztositisa, gy a Tarsasag vallalja, hogy a jogszabalyban rogzitett
kérben orszagos sajto utjan megjelentetett kozleményben teszi kzzé ezen adatokat.

16.3. A Téarsasag az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejiileg, annak részeként koteles
kozhasznisigi mellékletet késziteni. A kozhasznisagi melléklet tartalmat a civil szervezetek
gazdalkodédsa, az adomanygyiijtés ¢s a kozhaszniisag egyes kérdéseirdl szolo 350/2011. (XIIL. 30.)
Korm. rendelet hatarozza meg. A kozhasznisagi mellékletet a beszamoldval azonos médon koteles az
Alapitd részére jovahagyas céljabol benyujtani, illetve jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleléen
letétbe helyezni, illetve kézzétenni.

A Tarsasag az elfogadott beszamoldjat, valamint a kozhasznusagi mellékletet a targyévet kdvetd
évben, legkésébb az adott tizleti év mérlegforduldnapjat kovetd 6todik honap utolsé napjaig sajat
honlapjan kézzéteszi, abba barki betekinthet, illetéleg abbol sajat koltségére masolatot készithet. A
Tarsasig a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt
kovetd masodik fizleti évre vonatkozd adatok kozzétételéig biztositja,

16.4. A Tarsasdg kozhasznil tevékenysége keretében nyljtott kutatds-fejlesztési szolgaltatds
igénybevételének madja barki altal megtekinthetd a Tarsasag honlapjan.

16.5. A Tarsasag miikddésével kapesolatban keletkezett azon iratokba, amelyek jogszabaly alapjan
nyilvanosak, a Tarsasag honlapjan barki, barmikor, és a Tarsasag iigyvezetdjével vagy az altala kijelolt
személlyel tortént elézetes egyeztetés alapjan, a Tarsasag sz¢khelyén munkaidSben betekinthet, sajat
koltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti kérelem torténhet révid
uton (pl. telefonon, e-mailen) vagy irasban. Az ligyvezetd a betekintést kérd kérelmét, a kérelem
tudomasara jutdsatél szamitott nyolcadik napig koteles teljesiteni. Az ligyvezetd akadalyoztatisa
esetén koteles helyettesrdl gondoskodni. A Tarsasig koteles az iratbetekintésrol, és a kérelmekrdl
nyilvantartast vezetnd,

16.6. A Téarsasig — a normativ tdmogatast kivéve — az allamhaztartas alrendszereibdl kapott
pénzeszkoz felhaszndlasakor az igénybe vehetd szolgaltatisokat, azok feltételeit a Tarsasag honlapjan
megjeleniti.

17. UZLETI EV, ADOZOTT EREDMENY FELHASZNALASA
17.1. Az Gizleti év a naptari évvel azonos.
17.2. A Téarsasag miikodésérdl a kiilon jogszabalyok eldirasai szerint tizleti konyveket kell vezetni €s

azokat az izleti év végén le kell zarni. Az lizleti év végével az ligyvezetd a Tarsasdg gazdalkodasarol
az Alapitd szamara mérleget, a gazdilkodas eredményérél eredmény-kimutatast készit.
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A Tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységebdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo
bevételeit és raforditdsait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a red iranyadd kdnyvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

17.3. A jelen Alapité Okirat 9.2.1. pontjanak megfeleléen az Alapitd kizarélagos hatdskorébe tartozik
annak elddntése, hogy a Tarsasag adozott eredményét, illetve annak mely részét hogyan hasznalja fel
figvelemmel arra, hogy a kozhaszni tarsasdg tevékenységébodl szarmazd addzott eredmény nem
fizethetd ki az Alapité részére (Ectv. 34. § (1) bekezdés ¢) pont), az csak a jelen Alapitdé Okiratban
rogzitett tevékenységre fordithatd.

18. A TARSASAG MEGSZUNESE

18.1. A Tarsasag vagyonanak felosztasara csak a Tarsasag torlését kovetden — a kozhasznd
szervezetnek minésiilé nonprofit gazdasagi tarsasagokra vonatkozé kiilon szabalyok szerint — keriilhet
SOT.

18.2. A Téarsasig mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at, nonprofit
gazdasagi tirsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasdgokka valhat szét. Az egyesiilésre,
illetve a szétvalasra az egyes jogi személyek atalakulasarol, egyesiilésérdl, szétvalasarol szolo 2013.
évi CLXXVL. térvény, az allamhdztartdsrol sz6l6 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht),
valamint a cégnyilvanossigrol, a birGsagi cégeljarisrol és a végelszamoldsrol szdlo 2006. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ctv.) rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

18.3. Ha a Tarsasag jogutod nélkill megsziinik, Ggy a tartozasok kiegyenlitése utan az Alapito részére
csak a megsziinéskori sajat tbke §sszege adhaté ki, legfeljebb a vagyoni hdnyadanak teljesitéskori
értéke ergjéig.

Az ezt meghalado vagyont a cégbirdsag az Alapité Okirat rendelkezései szerint forditja kdzeélokra.
Ilyen rendelkezés hidnyaban a fennmaradt vagyon a Nemzeti Egylttmiikddési Alapot illeti.

19. JOGNYILATKOZATOK MEGTETELENEK MODJA

19.1. A Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok elektronikus hirkszl$ eszkszok tjan is kozdlhetoek,
ugvanakkor az elektronikus hirkozld eszkézdk Otjan torténd kozlés indokolt esetben melldzheto, igy
kiildndsen a jognyilatkozat jogszabaly alapjan korlatozottan megismerhetd tartalma esetén.

19.2. Csak az irasban megtett, az arra jogosult természetes személy részérdl sajat keziileg aldirt,
illetve jogi személy esetén cégszeriien alairt, eredeti jognyilatkozat tekinthetd €rvényesen megtett
jognyilatkozatnak.

19.3. Az alairt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkiili k6zlés érdekében — a cimzett részérdl erre a
célra megjelolt, a Tarsasag Altal nyilvantartott elektronikus levélcimre szkennelve is meg kell kiildeni,
valamint minden esethen eredeti példinyban is el kell juttatni a cimzetthez (postai uton, futarral vagy
személyes atvétel biztositasaval).

19.4. Amennyiben az eclektronikus levelezési rendszer automatikus visszaigazolasa a kézbesités
megtorténtét igazolja, akkor az elektronikus levélben megkiilddtt jognyilatkozat a megkiildés napjan
mindsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példanyanak kézbesitése késdbbi
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munkanapon tértént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemlden nem tudja igazolni, hogy az elektronikus
levelezési rendszer automatikus visszaigazolasa ellenére a kézbesités sikertelen volt.

19.5. Ha az eredeti irasbeli jognvilatkozatot postan kiildik el, azt az ellenkezd bizonyitasdig a
tértivevényen feltiintetett atvételi idépontban, ajanlott kiilldemény esetén a feladastol szamitott 6tddik
munkanapon a belfoldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni, futar utjan vagy személyes atvétellel
t6rténd kézbesités esetén az atvétel iddpontjaban mindsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

19.6. Amennyiben az eredeti irat kézbesitésénck idopontja kordbbi az elektronikus levélben térténd
megkiildéshez képest, akkor ez az idopont mindsiil a kézbesités idépontjanak.

20. EGYEB RENDELKEZESEK

20.1. A Tarsasag a cégjegyzékbe valo bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jon létre és a cégjegyzekbdl
valo torléssel szinik meg.

20.2. A kbzhasznil szervezet hatvan napon beliil kételes kérni a kdzhaszni jogallasanak torlését, ha a
k#zhaszniva mindsités feltételeinek nem felel meg.

20.3. Amennyiben a Tarsasag kézhaszni jogallasa megszilinik, Ggy koteles koztartozasait rendezni,
illetdleg a kdzszolgaltatasi szerzodéseibdl ered feladatait iddardnyosan teljesiteni.

20.4. Az iigyvezetdt, a feliigyel6bizottsag tagjait, valamint a kdnyvvizsgalot a tisztsegiik ellatasa soran
tudomdséra jutott adatok tekintetében titoktartdsi kotelezettség terheli, egyrészt a tisztség tartalma
alatt, masrészt a tisztség megszinését kovetden, idobeli korlat nélkiil, mely aldl felmentést az Alapitd
adhat a 9.2.23. pontban foglaltak alapjan.

20.5. Az Alapitd Okiratban nem szabalyozott kérdésekben clssorban a Ptk., a szamviteli tdrvény, az
Ectv., a Ctv., az Aht., a Tak. tv., az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szolé 368/2011.(XIT, 31.)
Korm. rendelet eldirasait kell alkalmazni.

Az Alapité Okirat médesitisira a; Alapité Okirat 1.7; 5.1, B), 9.2.21; 9.2.22; 9.2.34; 12.2.
pontiainak viltozdsa adott okot.

Ellenjegyzem, egyben taniisitom, hogy a cégnyilvinossdgrol, a birdsdgi cégeljardsrol és a
végelszdmoldsrol szolo 2006. évi V. torvény 51. § (3) bekezdése alapjdin a Tdrsasag Alapitdja dltal
hozott II-V/2024. szdmut Alapitéi hatdrozatoknak megfeleloen egységes szerkezetbe foglalt Alapito
Okirat megfelel a létesitd okirat hatdlyos tartalmdnak.

Az alapité okirat egységes szerkezetbe foglaldsat késtitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2024,
aprilis 8. napjdn:

.'i}:;fﬁlggm.,,é.i..fi.‘ ......
Dr. Dea : 7&@;& é@;}’}ise&l
ugyvéd
Dr. Deak Jozsef Samuel Ugyvédi Iroda
1054 Budapest, Széchenyiu. 1/D. A Th. IV. em. 56.
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